
（協議） No．１ 

 

次期役員の選出方法 

 

 次期役員の選出方法の基本的な枠組みは前回の 2006 年の選出方法と同様で、下記の手順で選

出される。 

 

選出方法 

1. 理事は、地域選出理事以外の次期理事候補者 20 名以内、次期特任理事候補 5 名以内および

次期監事候補 3 名以内をリストアップし、次期役員候補推薦委員会（以下、委員会）の委員長宛

に提出する。 

   ＜条件＞ 

① 理事・監事は、7 月 12 日現在で 65 歳未満であること。但し、特任理事はその就任時に満 65

歳以上であっても、１任期（特に必要と認められる場合は 2 任期）に限り、就任が認められ

る。 

② 会長、副会長候補予定者とする場合は 70 歳未満とする。 

2. 委員会は、この候補者リストを参考に理事・監事および特任理事候補者を選出し、会長、副会長、

専務理事予定者の案を作成する。 

3. 予定者の案として選出された会長は、全体の選出結果に対して必要な意見具申を行うことがで

き、これをもって、再度、委員会を開催し、理事会（常務理事会）への候補者案を取りまとめる。 

4. 理事会（常務理事会）は、委員会から提案された候補者案を審議し、候補者を決定する。 

5. 理事会は候補者を評議員会に提案し、評議員会は審議の上で理事・監事および特任理事を選

任する。 

6. 新理事会で互選により会長、副会長、専務理事を決定、また同時に各理事の担当業務を決定

する。 

 

次期役員候補推薦委員会メンバー 

委員長  川淵三郎（会長） 

委員  小倉純二（副会長） 

  鬼武健二（副会長） 

  田嶋幸三（専務理事） 

  青木治人（常務理事） 

  村井將一（評議員／北海道） 

  高畑俊成（評議員／石川） 

  北岡長生（評議員／熊本） 

  浅見俊雄（顧問） 

幹事  田中道博（理事・事務局長） 

 

選出スケジュール 

第一回次期役員候補推薦委員会 6 月下旬 

第二回次期役員候補推薦委員会 7 月初旬 

理事会付議   7 月 10 日（木）  

評議員会付議   7 月 12 日（土）  

新理事会   7 月 12 日(土) 評議員会終了後 


