
2021年度 JFA/WE女性リーダーシッププログラム 

開催要項 

1. 目的 

サッカー界・スポーツ界を牽引する女性役員/経営人材を育成する。 

2. 主催 

公益財団法人日本サッカー協会（JFA）、 一般社団法人日本女子プロサッカーリーグ（WEリーグ） 

3. 受講資格 

次の事項のいずれかを満たし、今後組織での経営人材を志す女性。 

（１） 9地域/47都道府県サッカー協会において副会長以上の役職に就く者、及び候補者 

（２） WEリーグクラブ・参入を目指すクラブの経営人材候補者

（３） その他、サッカー及びスポーツ関連団体における経営人材候補者

4. 定員 

12名（予定） 

5. プログラム内容／日程 

（1） プログラムの柱

① ジェンダーと自己理解

② マインド変革 

③ 経営リテラシーの獲得

（2） 集合研修日程（予定）

［Module 1］ 2021年6月26日（土）～6月27日（日） 

［Module 2］ 2021年7月31日（土）～8月1日（日）  

［Module 3］ 2021年8月28日（土）～8月29日（日）   

［Module 4］ 2021年10月23日（土）～10月24日（日） 

場所：JFAハウス（東京）、JFA夢フィールド（千葉）もしくはオンライン開催 

※基本的には対面での集合研修を予定していますが、感染症の拡大状況によってはオンラインでの開催や

集合とオンラインのハイブリッドによる開催の可能性があります。 

（3） メンター制度

現在活躍されている経営者層による 1対1のメンター指導を実施。期間中、メンターと課題や業務、自身の

キャリアに関する相談・ディスカッションを定期的に行います。

（4） 課題・オンラインビジネス講座の提供 

集合研修の学びを深める学習として、講師からの課題やオンラインビジネス講座を提供します。
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